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MlSlÓN: Admin¡strar los recursos del municip¡o de manéra efica¿ y

tran5pareñte, gaEnt¡¿ando el crecimiento sostenible, sustentable e inclusivo

coñ la pañlc¡pación actava de la ciudan¡a.

RUBRO 123: Remuneracion Extraordinaria - AGOSTO 2025

I

VlSlÓN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo.
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Ruta Mar¡scal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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