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MUNICIPALIDAD DE
FERNANDO DE LA MORA

Ml$ÓN: AdministEr |os recursos del municipio de manera eficaz y

transparente, garantizando el crecimiento sostenible, sustentable e inclusivo

con la part¡c¡pación activa de la ciudania.

RUBRO 134: Aporte Jubilatorio del Empleador - Mavo 2023
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o2losl2023 114.660 Aporte Patronal 52.245.5t6 52.245.516 t.P.s.

7t4.45L Aporte Patronal 723.OOO.462 Caja de Jubilaciones24/Os/2023

TOTAT L75.245.978 52.245.516

vtstÓt¡: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo ¡ntegral sostenible e inclusivo.
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Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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