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MlslÓN: ndministrar los recursos del municipio de manera efica¿ v

transparente, Eárañti¿ando el crecimiento sostenible, sustentable e inclus¡vo

coñ lá participación activa de la ciudanía.

RUBRO 134: Aporte Jubilatorio del Empleador - Setiembre 2023

53.867.967 I. P.S115.111 Aporte Patronal s3.867.96707loe/2023
246.734.580 Caja de Jubilación114.955 Aporte Patronal 079/O912023

Caja de JubilaciónAporte Patronal L22.779.OO920/0912023 115.064

t76.646.976 300.502.547TOTAL

VlstÓt{: Fernando de ia Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la cornunidad promoviendo su desarrollo ¡ntegral sosten¡ble e inclusivo.
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