
WI
MUN¡CIPAL¡DAD DE
FERNANDO DE LA iTORA

Ml$Óilr Adm¡nistrar los récursos d€l municiplo de m'n'ra €ficaz y

tranrparente, gar.nti¡ando €l crec¡mlcnto sosteñ¡ble, tustentable e lnch lvo

con la part¡ciPación ¡ctiv. d. la ciudanl'

RUBRO 134: Aporte Jub¡lator¡o del Empleador - Abril 2024

P

s0.699.797

50.699.797

É\ec\

50.699.797Aportre Patronal1.1"6.0341,sl04l2o24
121..201,.23311.6.45607103/2024
171.901.030TOTAL

t. P.s.

Caja de Jubilaciones

VlSlóN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo.
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Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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FECHA N9 ORDEN CONCEPTO Obligado Pagado BENEFICIARIO

Aportre Patronal


