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FERNANDO DE LA T{ORA

MlslÓNr Adm¡nistrar los recursos del munic¡pio de manera ef¡ca2 y
transparente, garanti¿ando el crec¡m¡ento sostenlble, sustentable e inclusivo

con la part¡cipac¡ón activa de la ciudanía,

RUBRO 134: Aporte Jubilatorio del Empleador - Abril 2023

jr

VlSlÓN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo.

orlo4l2023 tt4.287 Aporte Patronal 47.27L.t89 47.27L.789 t.P.s.

781O4/2O23 LL4.288 Aporte Patronal t23.367.290 Caja de Jubilaciones

TOTAL L70.638.479 47.27L.L89

pr mecipw 2015

+59521 500 009 | www.rOU.GOV.PY
Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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