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MlslÓN: Administrar los recursos del municipio de manera eficaz y
transparente, gaGntizando el crecim¡ento sostenible, sustentable e inclusivo
con la partic¡pación activa de la ciudanía.

RUBRO 134: Aporte Jubilatorio del Empleador - Diciembre 2023

tt/72/2023 11s.653 Aporte Patronal 53.058.965 53.058.965 t.P.s.

]-s{72/223 115.382 Aporte Patronal 123.000.000 Caja de Jubilacion
TOTAL 176.058.965 53.058.965
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VlSlÓN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo ¡ntegralsosten¡ble e inclusivo.
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