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MlgÓNr Adm¡nistmr los recursos del munic¡pio da marec eficaz y

transparente, garant¡zando el crecimiento sostenible, sustentabl€ e ¡nclus¡vo

con la part¡c¡pac¡ón ectiva de la ciudanfa.

RUBRO 142: Contratación Personal Salud - Julio 2024

v6lóN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sosten¡ble e inclusivo.
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Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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