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MlgÓil: Admin¡strar los recu.sos del muñicipio dé manera éfic¡z y

trañsparente, g¿cnt¡¿ando el crecimieñto sostenible, 5u5tentable e inclusivo

con la participación activa de la ciud¡nie.

RUBRO 833: Transferencia a Munic!palidades - ENERO 2025
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vlslÓN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo.

1.080.487.825 Bco. Nac. tomento117.457 Transf. ENERO3t/01.12024
1.080.487.825 0TOTAL
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Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel - Fernando de la Mora - Paraguay
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