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tulslÓN: Administrar los recursos del municip¡o de manera ef¡caz Y

transparente, tarañtizando el crecimiento sosten¡bte, sustentable e ¡nclus¡vo

con la participación activa de la ciudanía'

RUBRO 834: Otras Transf. al Sector Público v Ore' Resionales -Junio 2024
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ÉPENDENCIA
1 939

vlslóN: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dinámica y competente en la satisfacción de las

necesidadesdelacomunidadpromoviendosudesarrollointeSralsostenibleeinclusivo'

mec¡p

+59521 500 009 | WWW.rou'Gov'PY

Ruta Mariscal Estigarribia c/ Capitán Montiel- Fernando de la Mora - Paraguay

Diben010.692.000Tranf.p/Fines Y Obj.11.6.2872810612024
Consejo de salud8.800.0008.800.000Tranf.p/Fines Y Obj.1L6.751.28/0612024

8.800.00019.492.000TOTAL
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